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Categoria 
Posti allo stato previsti  Posti coperti Posti vacanti 

Part time Full time Part time Full time  Part Time  Full time 

D3 - 1(1) 
- 1 (1) - - 

D1 - 3  
- 1  - 2  

C 14(2) 15 

- 
15 

 

14(2) - 

B3 - 1 - 1  - 

B1 4 (2) 3 - 3 4 (2) - 

A 2 (3) - 1 (3)  1 (3) - 

TOTALE  20 23 1 21 19 2 

(1) posto in atto occupato dal Responsabile dell’Area Tecnica; 

(2) posti da coprire mediante la conversione dei contratti a termine con orario part time, in atto operativi, 
in contratti a tempo indeterminato con orario part time 24 ore settimanali  a seguito delle procedure 
di reclutamento speciale transitorio (stabilizzazione) secondo la speciale disciplina di cui all’art. 3 
della L.R. 27/2016 e all’articolo 26 comma 6 della l.r. 8/2018 nonché all’art. 20, comma 1, del D.lgs. 
75/2017 da applicarsi secondo le previsioni dell’art. 22, commi 2 e 3, della L.R. 1/2019; 

(3) posti coperti o da coprirsi con la riserva in favore dei lavoratori appartenenti alle categorie protette 

 

 

 
 


